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Amandine URSO, professeur certifiée depuis 2006, et François PEROZ, ingénieur chef 
de projet, avaient depuis longtemps envie de créer un établissement solidaire. C’est le fils 
d’Amandine, Max, élève précoce avec des troubles de l’attention, qui leur a inspiré l’idée de 
cette école, adapté aux élèves atypiques. 

« En tant qu’enseignante, j’avais constaté qu’il y avait toujours dans mes classes 1 ou 2 élèves 
qui ne s’adaptaient pas au fonctionnement classique de l’Éducation Nationale. Enfants 
dys-, à haut potentiel, hyperactifs… malgré l’aide des spécialistes consultés (orthophoniste, 
ergothérapeute…), ces élèves sont souvent en échec scolaire dans le système classique et en 
perte de confiance. Quand nous avons cherché pour mon fils, un collège adapté à son droit 
d’apprendre autrement, nous avons rencontré des collèges trop alternatifs à notre goût ou 
pas assez innovants. Nous avons donc décidé de créer cette école aux méthodes finlandaises, 
c’est-à-dire un enseignement par projets. Il répond bien aux attentes des parents et des 
enfants qui ne trouvent pas leur place dans un système classique, et il y en a beaucoup ! »
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P O R T E U R S  D U  P R O J E T :  

 
 

FORMATIONS
2006 ↔ Capes de Lettres Modernes 
2001 ↔ Maîtrise de Lettres Modernes, Faculté de Haute Alsace
1995 ↔ Baccalauréat série Littéraire, option théâtre 

EXPÉRIENCES PROFESSIONNELLES
↔	Professeur de Français à l’Institution la Doctrine Chrétienne 
 de Strasbourg

↔	Professeur de Français et d’Histoire des Arts à l’Institution 
 Sainte Marie de Belfort (90) et référent culture de 2011 à 2013

↔	Professeur de français dans des classes spéciales  
 « Haut Potentiel »

↔	Professeur suppléante en particulier pour les classes MANAA 
 et DMA à Dole (39)

↔	Formatrice Lettres-Histoire à la Maison Familiale Rurale 
 de Montbozon (70)

↔	Agent non titulaire de l’État au Lycée Courbet (90)

COMPÉTENCES  
↔	Pédagogies Freinet et Rogers en Maison Familiale 
↔	Travail avec des orthophonistes pour les élèves dys- 
↔	Travail avec des psychologues pour les élèves en difficulté 
↔	Stages et conférences pour mieux connaître les élèves H.P. 
↔	Professeur principal de la classe de seconde,  
 dite classe de l’orientation, depuis 2007

ART 
↔	Création d’une option facultative Histoire de l’Art

↔	Animation d’un atelier théâtre et d’une école du spectateurs  
 en partenariat avec le Théâtre National du Granit  
 et la collaboration de la comédienne Odile Sankara

↔	Animation d’ateliers théâtre en milieu scolaire  
 (collège, lycée général ou professionnel)

FORMATIONS
2010 ↔ Brevet d’État Éducateur sportif 1er degré football 
(Ministère Français de l’Éducation, de la Jeunesse et des Sports)

2000-2001 ↔ DESS Certificat d’Aptitude à l’Administration  
des Entreprises 

1995-2000 ↔ E.S.I.T.C. De Metz

EXPÉRIENCES PROFESSIONNELLES
↔	Chef de projet pour le service valorisation du patrimoine 
 au Crédit Agricole Alsace Vosges

↔	Directeur travaux chez Ingecobat PME de 20 salariés

↔	Indépendant FPE Management, activité d’OPC,  
 de maîtrise d’ouvrage délégué, de chef de projet

↔	Chef de projet, maître d’œuvre chez Espace 4 PME de 50 salariés

↔	Stages commerciaux et travaux : GFC Construction et Pertuy  
 (Filiale Sud-Est et Nord-Est du groupe Bouygues Construction)

CHEF DE PROJET  
↔	Maîtrise d’œuvre, maîtrise d’ouvrage et activité d’O.P.C.
↔	Conception des locaux réglementations ERP 
↔	Maîtrise des contraintes : sécurité, acoustique, thermique, structure…
↔	Chiffrage du projet
↔	Consultations des entreprises et suivi de chantiers
↔	Élaboration et suivi administratif : PC, DT, voirie…

PROJETS 
500 logements, 1 centre commercial UNIBAIL,  
100 grandes enseignes commerciales, 5 restaurants,  
12 agences bancaires, 2 centres médicaux, 1 clinique EHPAD, 1 lycée…

BUDGETS   
jusqu’à par 1500 K€ par projet

AMANDINE  
URSO

Professeur  
certifié

FRANÇOIS  
PEROZ

Chef de projet  
immobilier

6, rue du Jeu de Paume 
67 000 Strasbourg

06 10 53 84 11
urso.amandine@gmail.com 

06 30 74 10 56
peroz.francois@gmail.com

40 ans
En concubinage

Deux enfants

BIENVEILLANTS

ESPRIT 
D’ÉQUIPE RIGOUREUX
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Une vraie école qui 
suit les programmes 
de programmes de 
l’Éducation Nationale 
à sa façon.

Rapport d’activité 2022-2023
> De septembre 2022 à octobre 2023

Les fondamentaux des Pinsons

NOTRE MISSION

Notre établissement permet à chaque élève de s’épanouir dans sa scolarité, de 
se découvrir et de s’accepter tel qu’il est grâce aux pédagogies finlandaises.

Des méthodes
d’enseignement
qui redonnent du sens
aux apprentissages, en
travaillant les matières
en mode projet.

Une organisation
des journées qui
respecte le rythme
des enfants.

Des encadrants
bienveillants qui aident
l’enfant à se connaître
et à comprendre le
monde qui l’entoure.
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SEPTEMBRE 2019
Deuxième rentrée
-
Amandine Urso, directrice 
pédagogique et encadrante passe à 
temps plein en CDI
-
François Peroz, directeur administratif 
devient volontaire associatif
-
Embauche de 2 encadrants en CDD

AVRIL-MAI 2018
Création de l’association, 
premiers adhérents, 12 enfants 
inscrits pour la rentrée 2018

SEPTEMBRE 2018
Première rentrée

TIMELINE DE L’ASSOCIATION

SEPTEMBRE 2020
Troisième rentrée
-
Premier Mécène des 
Pinsons : la Fondation 
Berger-Levrault pour 
pérenniser le personnel.

AOÛT 2019
François Peroz prend la suite d’Emile 
Peroz à la présidence de l’association.

2021

DÉCEMBRE 2020
Élection du Conseil 
des Sages lors de 
notre Assemblée 
Générale Ordinaire.

2024-2026
Construction de notre
future école pour 70 élèves

UN POINT SUR NOS LOCAUX :

SEPTEMBRE 2018 À JUIN 2021 :
Nous louons un local de 160m2  en plein centre-ville de Strasbourg,
il nous a permis d’accueillir une classe de cycle 4 d’environ 20 élèves.

SEPTEMBRE 2021 À JUIN 2024 :
Nous louons un local de 600m2 quartier Neudorf à Strasbourg, 
accessible en transport en commun. Ce local transitoire nous a permis 
de créer trois nouvelles classes. Désormais nous avons accès à une 
grande cour arborée, une salle de restauration et des espaces pour la 
pratique du sport.

2024-2026 :
Début de la construction d’un établissement d’environ 500m2 à l’image 
de notre pédagogie, quartier Koenigshoffen à Strasbourg. Il nous 
permettra d’accueillir toutes nos classes. Plus de détails p.21

SEPTEMBRE 2021
Quatrième rentrée, dans notre nouveau 
local rue de Soultz à Strasbourg (Neudorf)
-
Création d’une deuxième classe de cycle 3
-
Création de deux postes à 80%
-
Demande au Rectorat de passer sous
contrat avec l’Éducation Nationale

2020 20212018 2019

SEPTEMBRE 2022
Cinquième rentrée
-
Création de deux nouvelles classes: 
un cycle 2 et une classe de 3ème 
pour dédoubler la classe de cycle 4 
et accueillir tous les élèves
-
Création de deux postes de 
référent à temps plein

JUIN 2021
Déménagement 
dans notre nouveau 
local à Neudorf, 
Strasbourg

OCTOBRE 2021
Nouvelle inspection du Rectorat qui 
valide notre nouvel établissement et 
notre nouvelle classe de cycle 3
-
Inauguration officielle du nouveau local

JUIN 2022
Organisation d’une AG mixte qui vote le changement 
de nom, la simplification des statuts de l’association et 
le déplacement prochain de l’école à Koenigshoffen
-
Logo mis à jour par Pascal Koenig
-
Demande d’éligibilité à la réception de la taxe 
d’apprentissage au préfet
-
Engagements fermes pour la signature du bail 
emphytéotique auprès de l’Eurometropôle de 
Strasbourg

2022

2023

SEPTEMBRE 2023
Sixième rentrée
-
Retour à une classe par cycle

OCTOBRE 2023
Digitalisation de 
notre association via 
l'ERP « école-futée »

2024
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CYCLES 2 ET 3 CYCLE 4

Pour tous les cycles, notre pédagogie est toujours différenciée et adaptée à chacun !

Au cycle 3 (du CM1 à la 6ème), Emilie multiplie les rencontres avec les professionnels pour apprendre 
des autres. À droite, rencontre avec la réalisatrice Elisabeth Kapnist.

Au cycle 2 (du CP au CE2), la devise c’est « apprendre en manipulant ». Les élèves sont accompagnés 
par notre encadrante Julia qui est formée à différentes pédagogies (dont la pédagogie M. Montessori).

Il est si important d’apprendre à vivre ensemble et se faire des amis.

Nous développons au maximum la collaboration ; l’entraide est une valeur forte des Pinsons, entre pairs, 
entre classes, de l’encadrant à l’élève...

Au cycle 4 et en classe de 3ème, les élèves continuent d’apprendre en s’amusant. À tous les âges cette 
méthode décuple nos capacités à retenir l’information. Nos ados adorent ça !
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LES ACTEURS DES PINSONS

SPÉCIALISTES SANTÉ

Ergothérapeute :
Joëlle LINH

RÉFÉRENTS

Cycle 2 : Julia BROUSSAS
Cycle 3 : Emilie BLANCHET
Cycle 4 : Axel GRAND & 
Pierre FERRANDIZ

MEMBRES
FONDATEURS

Guillaume LACREUSE
François PEROZ
Charlotte PRENEY
Amandine URSO
Sébastien WELFELE

ENCADRANTS

-Alex VALDEZ
-Salomé CHARBONNIER
-Busra TOKLU
-Théo SPITZ
-Linda CENTIS

STAGIAIRES
& APPRENTIS

Américain pour la langue :
Sean THOMPSON
Communication :
Camille LARCHESERVICES CIVIQUES

-Clara PETITJEAN
-Orianna GUICHERON

NOS ÉLÈVES
ET LEURS FAMILLES

Emilie
référente cycle 3

(cm1 à 6ème)

Julia
référente cycle 2

(cp à ce2)

Pierre
référent cycle 4

(5ème à 3ème)
+ maths & sciences

François
président de l’association
 et directeur administratif

Amandine
directrice pédagogique

et référente 3ème

Camille
apprentie

communication

Joëlle
ergothérapeute

Linda
aide périscolaire

et entretien

Sean
stagiaire

américain

Orianna
encadrante

service civique

Clara
encadrante

service civique

Théo
encadrant

musique

Alex
encadrant
espagnol

Busra
encadrante

anglais

Salomé
encadrante

eps

Axel
référent cycle 4

(5ème et 3ème)
+ histoire & géo
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2,5% d’élèves à haut potentiel 
scolarisés ( 2 par classe )

Actuellement dans le Bas-Rhin

De 6 à 8% d’élèves « dys »

2% d’élèves souffrant
de phobie scolaire

EFFECTIF D’ÉLÈVES

4% d’élèves présentant des
Troubles De l’Attention avec ou sans 

Hyperactivité ( TDA / TDAH ) 

 2018	         2019	                2020	  2021	         2022                  2023 	  2024

L’EFFECTIF D’ÉLÈVES 
CONTINUE D’AUGMENTER, 

NOTRE PROCHAIN OBJECTIF 
EST D’ACCUEILLIR 70 ÉLÈVES.

EN CHIFFRES

BUDGET 2023-2024

ÉVOLUTION DE NOTRE ÉQUIPE

Une réunion
d’équipe

hebdomadaire

Minimum
3 formations

par an
2019-2020	 3 employés soit 2 ETP

2018-2019	 1 employé soit 0,2 ETP*

2020-2021	 3 employés soit 2 ETP

2021-2022	 8 employés soit 4 ETP

*ETP = Équivalent Temps Plein

2021-2022	 22 membres dans l’équipe dont 11 employés soit 6 ETP

+ 400 000€
       frais de scolarité
       (en moyenne
       6 700€ x 60 élèves)

MÉCÉNAT : 
Berger-Levrault
Entreprise Kuchly SAS
CJD Strasbourg
Jean-Charles Bauer
Phinoe
France active

55 000 €
Restauration

100 000 €
Loyer

50 000 €
Pédagogie
Formation
Divers

195 000 €
Charges

salariales

- 400 000€
     de dépenses en
     2023-2024

50% de nos élèves ont obtenus le
Diplôme National du Brevet en candidat libre

100% des élèves sont admis en
seconde générale et technologique

12

19 19

30

47

60

70

RENTRÉE

60

40

20

2022-2023	 16 membres dans l’équipe dont 11 employés soit 6 ETP
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DÉCOUVREZ EN IMAGE LES RETOURS DES PARENTS APRÈS 4 ANS 
D’EXISTENCE DE NOTRE ÉCOLE >>> LESPINSONS67.FR

Des encadrants 
chercheurs, créatifs et enthousiastes, 
formés à l’enseignement alternatif et 
finlandais. 

Des élèves
- motivés et actifs
- méthodiques et autonomes
- qui apprennent à se connaître
- qui intègrent des lycées
   généraux
- confiants

Des parents
accompagnés, soutenus
et apaisés

DES RÉSULTATS POSITIFS

«												           »  « Un petit message pour vous donner des nouvelles de notre fils. Il a bien 
démarré sa première année au lycée et il se sent bien dans sa nouvelle école et 
avec ses nouveaux camarades. Il rentre très fatigué le soir mais avec un sourire et 
globalement on a l’impression qu’il est plutôt bien dans sa peau.
Merci pour votre soutien qui lui a permis de souffler un peu et de mieux se 
connaître (et à nous également).

« LA PÉDAGOGIE FINLANDAISE EN ALSACE »

Au fil des mois, nous créons notre propre pédagogie en nous
inspirant, entre autres, de la méthode finlandaise par projet.

La Finlande est toujours dans les pays en tête du classement PISA.

En tout, nous
avons redonné le sourire

	        à plus de 200 enfants     .

01
Un fonctionnement par 

projet pour redonner du sens 
aux apprentissages

02
60 rencontres par an avec
des professionnels locaux

pour mieux s’orienter

03
Création d’un bulletin trimestriel 
sous forme de CV pour valoriser 

les qualités et les réussites

04
2 encadrants formés et qualifiés 

présents par cours de 45 minutes 
pour guider les élèves

05 
Des spécialistes (psychologue, 

ergothérapeute…) pour assister 
encadrants et élèves

06 
Des adaptations individuelles 
testées et respectées pour la 

réussite de l’élève

07
Une préparation au DNB
(Brevet en candidat libre)

pour intégrer un lycée

08
Recherche et création de nos 

outils pédagogiques pour plus de 
méthodologie et d’efficacité

09
1 rendez-vous parent-prof 

par trimestre pour poser des 
objectifs clairs

LA PÉDAGOGIE MISE EN PLACE
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COMMUNICATION

PRÉSENCE EN LIGNE

Mars 2023 :
Tournage France 2, pour la Maison des Maternelles

1530
ABONNÉS

430
ABONNÉS

Site 
internet

dernière mise
à jour 12.2022

FACEBOOK
INSTAGRAM

LESPINSONS67.FR

390
ABONNÉS

LINKEDIN

La collaboration avec l’agence de communication 
My Client Is Rich continue

Développement de notre newsletter par Camille Larché, notre chargée de communication.

Livre
Travaux d’école
Suite à l’exposition « Travaux d’école » 
Le projet des Pinsons est diffusé dans le 
catalogue de l’exposition !

Développement de nos réseaux sociaux par
Camille Larché, apprentie en communication

Film « Une journée aux Pinsons » réalisé par les élèves 
avec Élisabeth Kapnist, réalisatrice de documentaires.
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Organiser le concours d’architecte pour les 
plans de la future école.

Accueillir 72 élèves au
sein de nos quatre classes.

Trouver des investisseurs et des partenaires 
financiers pour faciliter la construction de
notre établissement à Koenigshoffen.

Passer sous contrat avec l’Éducation Nationale.

NOS OBJECTIFS 2023 SONT-ILS ATTEINTS ?

NOS OBJECTIFS POUR 2024

En octobre 2023, nous avons reçu 
deux propositions de plans de la 
construction lors du concours.

En septembre 2023, nous avons accueilli 
60 élèves au sein de trois classes pour un 
nouveau modèle économique.

En mai 2023, nous avons reçu les 
nouveaux soutiens du fonds de dotation 
PhiNOE et de madame Valérie Geiger.

Accueillir 70 élèves au 
sein de nos trois classes.

SEPTEMBRE 2024

JANVIER 2024

Passer sous contrat 
d’association avec 
l’Éducation Nationale.

MAI 2024

Obtenir une subvention 
de la ville et récolter des 
taxes d’apprentissage.

NOTRE PROJET DE CONSTRUCTION

1 000 000 €
> Une cantine chaleureuse,
éco-responsable et de qualité

> Un jardin pédagogique et d’une 
cour végétalisée

> Un espace artistique 
pluridisciplinaire

*en partenariat avec la mairie de 
Strasbourg et Jean-Michel Billioud, 
responsable communication et association 
des usagers pour le Ministère Éducation 
jeunesse sports enseignement supérieur 
recherche, auteur de Bâtir ensemble

CONSTRUIRE UNE ÉCOLE RESPECTUEUSE DE 
L’ENVIRONNEMENT* ET DES ÉLÈVES AVEC : 

Proposition au concours d’architecture
par le studio Emergence Architectures

S’installer dans un local de 
manière pérenne.

SEPTEMBRE 2024

En juin 2023, nous avons eu rendez-vous 
avec le recteur de l’académie M.FARON 
qui est favorable au passage sous contrat.

Proposition au concours d’architecture
par le studio Atelier Ordinaire
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TEMPS FORTS

Mars 2023 :
Tournage France 2 dans l’émission

La Maison des Maternelles

Juin 2023 :
Réaménagement

de la cour

Mai 2023 : 
Une journée à Bâle

MAI
Conférence « Éduquer 
des enfants aux besoins 

particuliers »

MAI
Visite de la gendarmerie 
nationale de la maison de 
protection des familles.

10  ÉVÉNEMENTS CETTE ANNÉE SCOLAIRE

OCTOBRE
Formation 

ennéagramme pour 
toute l’équipe

AVRIL
Supervision de l’équipe 
par une psychologue-

psychanalyste

AVRIL
Conférence sur les 

dangers d’internet et 
des réseaux sociaux

FÉVRIER 2024 
Portes ouvertes

JUIN
« école du dehors ! » 

pour les petits pinsons

FÉVRIER
Portes ouvertes

FÉVRIER
Formation « un 

animal en classe »

MAI
Découverte du 
Shiatsu pour les 

Pinsons

ILS NOUS ONT AIDÉS ET NOUS LES REMERCIONS

Charlotte Juveneton, une diététicienne au 
grand cœur, qui nous a conseillés pour les 
goûters.

Céline Righi, autrice strasbourgeoise, pour 
sa présentation passionnante de son roman 
Berline.

Cédric Kuster, un passionné qui nous 
a ouvert les portes de son formidable 
restaurant gastronomique à Strasbourg : La 
Casserole.

Élodie Fischer pour son chaleureux accueil 
à la Fine Fourchette dans le cadre du projet 
« Tous au restaurant ! »

Sébastien Normand, Good One, un 
électricien à l’écoute pour son aide lors de 
notre projet.

Benoît Tanguy, un talentueux monteur, 
cadreur et réalisateur pour son aide lors du 
montage de notre film sur les Pinsons.

Rachel Dietrich, pour son intervention lors 
du projet « Sexualité ».

Wei Middag, pour la présentation de son 
incroyable livre illustré Duo Mambo.

Enzo Berkati, un merveilleux jeune 
dessinateur, pour sa visite et ses autographes.

L’architecte Martial Lithard pour son aide 
fabuleuse en projet.

Mya Mischler pour son délicieux tiramisu 
revisité et la sortie de son roman.

Stéphane  M. , gendarme au grand 
cœur, pour avoir sensibilisé nos Pinsons 
sur le harcèlement dans la vie et le 
cyberharcèlement.

Alexis Peschard, pour son intervention à 
propos des addictions et de l’alcool.

Alma Freymuller et Arnaud Klein, des 
praticiens aux mains en or, pour leurs 
séances magiques de Shiatsu.

Tous les papas et en particulier Thomas et 
son entreprise Tom Pousse Paysage, pour 
l’aménagement de la cour.

Catherine Barbier Schroeter, pour toutes 
les plantes offertes et plantées dans la cour.

Et enfin, un remerciement particulier à...

AOÛT
Journées pédagogiques 

des encadrants
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CADRE
JURIDIQUE
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COMPTES
ANNUELS

Écritures comptables
opérationnelles

au 31 Juillet 2023
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COMPTE DE RÉSULTAT

détail des calculs 2019-2020 2020-2021 2021-2022 2022-2023

1
Produits 

d’exploitation
175 168,00 € 179 000,00 € 326 000,00 € 435 000,00 €

2
Charges 

d’exploitation
142 200,00 € 167 000,00 € 275 000,00 € 385 000,00 €

1-2
Résultats 

d’exploitation
32 968,00 € 12 000,00 € 51 000,00 € 52 000,00 €

3
Charges 

financières et 
exceptionnelles

0,00 € 2 000,00 € -4 000,00 € 0,00 €

4
Dotation aux 

amortissements
23 260,00 € 32 000,00 € 46 000,00 € 49 000,00 €

1-2+3-4 Résultat général 9 708,00 € -18 000,00 € 1 000,00 € 3 000,00 €

Contribution 
volontaire en 

nature
33 000,00 € 18 000,00 € 36 000,00 € 3 000,00 €



4544

BILAN

	 Actif 	 Passif



Merci
de votre attention



François PEROZ
directeur administratif

06 30 74 10 56
f.peroz@lespinsons67.fr

7 rue de Soultz
67100 Strasbourg

Nos mécènes :
Jean-Charles Bauer
Valérie GEIGER


